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SURDURULEBILIRLIK POLITIKAMIZ
Surdirulebilir bir diinya igin;

e Kurumsal kiltirlimizin yapi taslari olan degerlerimiz ile tiim faaliyetlerimizde
calisanlarimiza, topluma, cevreye karsi sosyal sorumluluk bilinci ile hareket etmeyi
temel yonetim anlayisimiz olarak benimseriz.

e Sirdirulebilir bliyime ile UGstlin kaliteli ve yaratici Urlinler, ¢6ziimler ve hizmetler
sunarak mugterilerimizin memnuniyetini arttirmak i¢cin temel degerimizin insan
kaynaklarimiz olduguna inaniriz.

e s Saghgi ve giivenligi konusunda sifir kaza ilkesiyle calismak, giivenli ve saglikh calisma
ortami yaratmak icin is Sagligi ve Giivenligi politikamiz kapsaminda tiim faaliyetlerimizi
yonlendiririz.

e Cahsanlarimizin birbirlerine karsi davranislarini olumlu yonde tesvik ederiz.
Gerceklestirdigimiz tlim faaliyetlerde; calisanlarimiza diirtist ve adil davranir, dil, irk,
renk, cinsiyet, din, mezhep, siyasi disiince, yas, fiziksel engel ve benzeri nedenler ile
ayrimcilik yapilmasini kabul etmeyiz.

e Takim calismasini ve is birligini destekler; caliskan, disiplinli, titiz ve sabirli olmayi
ozendiririz.

e Riskleri etkin bir bicimde yoneterek, tiim stirecleri stirekli iyilestiririz, firsatlari belirleyip
daha etkin bir yol haritamizi gizeriz,

e Calisanlar aktif katilima 6zendirerek agik iletisim ortami saglariz,

e Enerjiyi verimli kullanarak, cevresel dengeyi ve dogal kaynaklari korur ve yasal
yuktumlultkler konusunda bilingli davranarak calismalarimizi yonlendiririz.

e Sirket performansini ve hizmet verimliligini artbrmak igin takim galismalari yapariz,

e Tum faaliyetlerimizde bilgi glivenligi ve is surekliligine 6nem veririz,

e Ulusal ve uluslararasi mevzuat gereklerine uyum gosteririz,

e Paydaslarimizla iliskilerimiz seffaftir,

e Misteri memnuniyetinde sirekliligi saglamayi amacglar; bunun icin gesitli gelistirmeler
yapariz,

e Tedarik¢i ve taseronlarimiz icin sdrdirebilirlik uygulamalarina yonelik olarak
slreclerimizi gelistiririz,

e Kurumsal Sosyal Sorumluluk faaliyetlerini, sirket stratejileri, hedefleri ve oncelikleri
dogrultusunda paydaslarimiza sunariz,

e Etik Kurallar / Degerler ve yolsuzlukla miicadele icin, Kurumsal Yonetim ilkelerini sirket
kiltlrd olarak benimseriz,

Yukarida belirtilen ilkelerimizin eksiksiz olarak uygulanmasi, tim personelimiz, tedarikcilerimiz,
taseronlarimiz ve is birligi icinde oldugumuz tim kurum ve kuruluslardan beklentimiz ve
oncelikli is hedefimizdir.
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